Zalacznik nr 1 do umowy z dnia 27 czerwca 2025 r.

okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
instytucji kultury oraz program jej dziatania.

Program dzialania Gminnego OSrodka Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej
i Biblioteki Publicznej w Istebnej na okres 01.07.2025 r. — 30.06.2028 r.

Program stanowi zatacznik do umowy pomiedzy Wojtem Gminy Istebna a kandydatem
na stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej i
Biblioteki Publicznej w Istebnej, o ktdrej mowa w art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87).

Dziatajac na podstawie art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnos$ci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 87) Wo6jt Gminy Istebna oraz
kandydat na stanowisko Dyrektora Gminnego Os$rodka Kultury, Promocji, Informacji
Turystycznej 1 Biblioteki Publicznej w Istebnej przyjmuja przedstawiony ponizej Program
dziatania (Gminnego Os$rodka Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej 1 Biblioteki
Publicznej w Istebnej na okres 01.07.2025 r. — 30.06.2028t.

I. Wizja Gminnego OSrodka Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej i Biblioteki
Publicznej w Istebnej.

Gminny Os$rodek Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej i Biblioteki Publicznej w
Istebnej powinien by¢ dynamicznym i otwartym centrum kulturalnym, ktdre stanowi przestrzen
dialogu, kreatywnosci i rozwoju lokalnej spotecznos$ci. Poprzez swoje dziatania GOK powinien
inspirowa¢ mieszkancow do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, wzmacnia¢
poczucie tozsamosci regionalnej oraz tworzy¢ mosty migdzy tradycja a nowoczesnoscia. Celem
dotychczasowym jest budowanie trwatych relacji miedzypokoleniowych 1 promowanie
Beskidu Slaskiego jako miejsca o bogatym dziedzictwie 1 nieograniczonym potencjale
tworczym, co nalezy wzmacnia¢ przez dtugofalowe i kompleksowe dziatania.

I1. Misja Gminnego OSrodka Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej i Biblioteki
Publicznej w Istebnej.

Misja, ktéra powinna by¢ realizowana w oparciu o dotychczasowe dziatania i inicjatywy
podejmowane przez instytucje.

1. Promowanie tradycji lokalnych: podtrzymanie 1 rozpowszechnianie bogactwa
kulturowego regionu, w tym jezyka, muzyki tradycyjnej, rekodzieta i zwyczajow, aby ocalic je
od zapomnienia i przekaza¢ kolejnemu pokoleniu.

2. Wspieranie tworczosci artystycznej: tworzenie warunkéw do rozwoju talentow w kazdej
dziedzinie sztuki, od muzyki przez literature, po sztuki wizualne oraz wspieranie lokalnych
tworcow 1 ich dorobku.

3. Integracja spoleczna: budowanie wi¢zi i solidarnosci wsréd mieszkancow poprzez
organizacj¢ wydarzen, warsztatow, projektow, ktore sprzyjaja wspdlpracy, wzajemnemu
szacunkowi 1 zaangazowaniu.



4. Edukacja kulturalna: poszerzanie wiedzy 1 §wiadomosci o znaczeniu sztuki, zwtaszcza
wsrod dzieci 1 mlodziezy, poprzez programy edukacyjne, koncerty, wystawy i spotkania.

5. Dzialania na rzecz zréwnowazonego rozwoju: inicjowanie projektow, ktore tacza
kulture z ekologia i promocja zdrowego stylu zycia w harmonii z otaczajacg przyroda Beskidu
Slaskiego.

I11. Cele strategiczne.

1. Ochrona i1 promocja dziedzictwa kulturalnego:

a) dziedzictwo niematerialne:

- kontynuacja i rozwdj dziatan dokumentujacych lokalne tradycje, zwyczaje, muzyke, gware
1 rzemiosto ludowe,

- wspolpraca z lokalnymi tworcami ludowymi 1 zespotami folklorystycznymi,

- organizacja warsztatow migdzypokoleniowych;

b) dziedzictwo materialne:

- promocja i archiwizacja informacji o lokalnych zabytkach architektury drewniane;j,
- promocja i wspieranie tradycyjnego rzemiosta,

- tworzenie ekspozycji tematycznych dotyczacych bogactwa lokalnej historii 1 dziedzictwa
kulturowego, prezentacja zwyczajow, rzemiosta, historii.

2. Rozw¢j oferty kulturalne;.

Kontynuacja cyklicznych wydarzen organizowanych lub wspotorganizowanych przez GOK,
systematycznie w kazdym roku kalendarzowym tj:

e Miedzynarodowy Bieg Narciarski ,,0 istebnianski Bruclik",

e Zimowe Zawody Furmandw,

e Spotkanie Ostatkowe dla Seniorow,

e Dzien Kobiet,

e Stawiani moja na Trdjstyku,

e Rajd Gorski im. Jerzego Kukuczki,

e Dzien Dziecka,

e Turniej Pitkarski ,,O Puchar Wojta Gminy”,

e Wystawa Tworczosci Ludowej,

¢ Dni Istebnej,

e Biegna Tyniok,

e Festyn Istebnianski,

¢ Kino plenerowe w wakacje,

e Msza $w. Trzech Narodow,

e Dozynki Gminy Istebna,

e Narodowe Czytanie,

e Organizacja gali sportu,

e Obchody Swicta Niepodlegtosci,



e (Goralskie Andrzejki,

e Mikotajki,

e Goralski Jarmark z za§wieceniem choinki.
Realizacja dziatan cyklicznych we wspotpracy z lokalnymi organizacjami pozarzagdowymi
1 partnerami z branzy turystyczne;j.

Rozwoj oferty przez inicjowanie projektow artystycznych odpowiadajacych potrzebom
roznych grup wiekowych, angazujacych spotecznos¢ lokalng w zycie kulturalne,
wzmacniajgcych wiezi spoleczne oraz promujacych lokalna tozsamos$¢. Uzupelnienie oferty
kulturalnej prezentowanej w formie interdyscyplinarne;.

3. Promocja GOK i budowanie marki wspolnie z Gming Istebna.
Profesjonalizacja dziatah promocyjnych poprzez stworzenie spojnego wizerunku wizualnego
wraz z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi komunikacji.

4. Nowoczesna 1 otwarta biblioteka.

Rozszerzenie oferty bibliotecznej o dzialania promujace czytelnictwo, spotkania literackie,
warsztaty tematyczne. Digitalizacja zbiorow lokalnych i tworzenie biblioteki cyfrowej historii
mowione] mieszkancow. Integracja funkcji biblioteki z przestrzenig kultury i1 edukacji,
wspotpraca ze szkotami i organizacjami pozarzagdowymi.

5. Turystyka kulturowa i edukacja regionalna.
Rozwoj oferty turystycznej opartej na tozsamosci kulturowej Trojwsi. Promocja lokalnych
produktow tradycyjnych i rzemie$lniczych jako integralnej cz¢$ci atrakcji turystycznej regionu.

6. Zarzadzanie instytucja i rozwdj kadry:

a) wzmacnianie kompetencji zespotu przez regularne szkolenia 1 warsztaty podnoszace
kwalifikacje pracownikow,

b) aktywne pozyskiwanie §rodkdw zewnetrznych ze wszystkich mozliwych Zrédet (granty,
dotacje z UE, programy ministerialne, lokalne inicjatywy wspierajace kulturg, wspotpraca
z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi w celu wspolnego ubiegania si¢ o fundusze),
c) efektywne, racjonalne i celowe zarzadzanie budzetem GOK-u,

d) budowanie instytucji otwartej i1 inkluzywnej, tworzenie programow dostosowanych
do potrzeb roznych grup wiekowych i1 spotecznych, w tym oséb z niepetnosprawnosciami oraz
mniejszosci kulturowych, wspolpraca z: Sottysami, Ochotniczymi Strazami Pozarnymi,
Kotami Gospodyn Wiejskich, Miodziezowa Rada Gminy Istebna, oraz stowarzyszeniami,
fundacjami, instytucjami, twoércami i artystami i pracodawcami dziatajacymi na terenie Gminy
oraz z Radg Programowa GOK-u.

IV. Cele dlugoterminowe.

Gminny Os$rodek Kultury, Promocji, Informacji Turystycznej i Biblioteki Publicznej w
Istebnej powinien w nadchodzacych latach sta¢ si¢ nowoczesnym centrum kultury lokalne;,
ktore:

- pielegnuje tradycje i1 dziedzictwo,



- odpowiada na dynamiczne zmiany spoteczne, technologiczne i demograficzne,
- tworzy synergi¢ dziatan w obszarze kultury, promocji, informacji turystycznej i biblioteki,

- prowadzi dziatania dokumentacyjne i1 archiwizacyjne zabezpieczajace dotychczasowy
dorobek pokoleniowy.



